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NOTIFICACION DE RESOLUCION QUE RESUELVE UNA SOLICITUD
DE PRESTACIONES«ECONOM]CAS
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COLPENSIONES
VICEPRESIDENCIA DE BENEFICIOS ¥ PRESTACIONES

PUNTO COLPENSIONES o L vy’

En 0 o "' alas Jas del mes de Q “.”’Wé{fde 20 / Z
()

Se presentd 60-&‘) J'z,l [ 5 <2 | identiBicado con la C.C. N, 4 qgs . 43‘? wn |
zolidad de intereszde x , lergero autorlzad apocerado ___ __, con tarjeta Pr fesinnm, NZ det CS.J).. conel i

da nolficarsa cde ta Raesalucién Mo, ! - mediante Ia cat
5 IV CT T 9”3

Zntarado (a) ce su contanide, se le informa que contra la presenie proceden 103 recursos de réposicstn v en subsidis spelacion,
128 cuales deban ser ntarpuestos dentro de los diaz (10) dies habites sigufentes a la natificacldn en cumplimienic de lo

dispuesto en ¢l aileelo 76 v 5.5. de 1a Ley 1437 del 2011,

Pam mnslandn 4G ihe por 1as personas Qe intervinieron en la diligencla.

» \J QOLPEN ES: Nombre del Puntc COLPENSIONES en el cual s¢ esta efectu.ando In

Notificaciér.,

En: Ciudad dande se encuentran

A los: Dla, mes y afto €n que se esta realizando la notificacién.

Se presentd: Nombre del Ciudadano a quien se va a notificar con su nimero de :dermf icacion. .

Calidad de: Margue X en s casilla correspondiente para especificar si la persona a notificar es €!

sclicitante, un tercero autorizado o su apoderado.

« N° de Tarjeta Profeslanal; Se diligencia ésla casilla gnicamente en caso que el nolificado se3 -

apaderadoe

Resoluctén N°: Nuomero asignado al acto administrativo {resolucidn).

De fecha: Dia, mes y ado en 13 cual fue emitida la resolucion.

Medlante la cual: Se resuelve una solicitud cue prestaciones econdémicas.

Renuncie a los términcs . legales para intarponer recurso: Prequnte al Interesado, tercerc

autonzada o apoderado si desea o no inlerponer alguno de los recursos que le concede el acty

adrministrabvo {resolucién) y marque con X |2 casilla correspondiente a |a respuesta recibida. -

« El Notificade; Firma de la persona que se esta notificando, I3 cual debe Ir acompaiada de su
rumero de cédula de ciudadania y tarjeta profasional de abogado en caso de apoderado.

« El Notificador: Firma del Agente de Servicio que esta efactuando fa notificacién, quien ngua!menis
debe acom.pafiar su firma con el numeio de s+ cédula de ciudadania.
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REPUBLICA DE COLOMBIA i
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPEI':JSI’Q
{1

RESOLUCION NUMERO .
RADICADO No. 20126800395699

Por la cual se reconoce y ardeng el pago de una pensién mensusl vitalicia de
VEJEZ

LA GERENTE NAZIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE
BENEF.CIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES -, en usa de las atribuciones inherentes al cargo
¥ )
| ' :

. /,. v

~"CONSIDERANDO

Que @l {l12) senosa) RODRIGUEZ ESPINOSA GABRIEL, Identificado(a) con
CC No. 14,385,439, solicita el 7 de septiemhre de 2012 el reconacimiento y
-pago de una pznsién mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No
20126800395699,

Que el {ia) peticiznario(a) ha prestado los siguientes servicios:

PR

1ENTi':TA‘5"LR§'6"ﬁo .DES LT3 HASTA Tn’é'vs BAD i ibms
Iich?gmLesc SEGURDS 1970:1 19 1962031¢ WWTS : .i4130

FOLO CRIP 19330210 19830405 “STEMPO SERWVICIOD 55 -
MANGS DECAU LiOA™ 19930318 19830331 l‘n&ME SERVICIO :!15

imwcs BECAUTOA — [{99304 21 19a30351¢ "‘;fiEMPo SERVICIO !izs

{SERVIPER [TCA. N9330718 19.3311 30 lﬂmpo SERVICIO 1136

isimoos GEMERALES1 9331230 19640339 T@%"s%‘i‘woo : ' i21

RINCON HOYGS ¥ GIA 19300521 1984083¢ : [nsr»iiio SERVICIO isz

[TATEVA DEL VALLE ©iDA [.9350808 19850519 -‘TIEMPO SERVICIO tso

"il?jfé‘.{a'ﬁ DELVALLETDA 119851302 19860302 TIEMPQ SERVIZIO ' lf.u Il
PR METAL GUSTAVO H CIA 113360903 1956122¢ TFIEMPQ SERVICIO {109 i
fﬁ"m:ﬁu. GUSTAVG < CIA 16870702 19370811 [FIEMFO SERVICID : ]uu

gﬁs;rtg AVO  HEAMANDZZ .&iﬁé‘?oeu 19871218 :Tt.'-.MPO SERVICIO izzv :
TATEMAI GELVALLE UTDA iwsam I8 19880717 ITismr'o SERVICIO F7

1 ATEMP] OEL VALLE LTDA |1¢880912  [19@B10i2 'ﬂ'l EMPO SERVICIO | ;31

Iusro:; TR z-easlsz v 1990063 t-taM?o SERVICIO lsaz
UETCS{TOA 990081 11991022€,__ __ __TI5MPQ SERVILIO 212
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$
LiISTOS LTDA 19510501 19670113 TISMFO GERVICIO a58 ﬂ
[EMOCOL LTOA |19920731 19931231 EWPD SERVICIO 824 H
ELECFRICIDAD Y MONTA}ESIIEQSOIOI 18650204 TIEMPO SERVICIO 3 _il
DE COL i
GV INGENIEROS LTOA 19951 201 19951223 TIEMPO SCAVICIG 23 “
GT INGENIEROS LT OA 19960301 119930131 TIEMPO SEAVICIO 720 ‘
] ;
CONTROL AMBIENTALI20021001 70021025 TIEMPO SERVICIO 25 =
INTEGRAL £OQ | R | {
ICONTROL AUIGIENTAL 20021 101 20011231 TIEMPO SERVICIO G0 \
INTEGRALCOD b ) | .
CONTROL SMBIENTALZ0030801 170046731 ITIEMFO SERVICIO 1360 ]
INTEGRAL COO —t
CONTROL AMBIENTALFOOM.EN 20031313 FIEMPQ SERVIGIO i3
wTEGRALCOO 1 __ :
CONTROL AMBIENTAL 20050501 20050131 TIEMPO SERVIGIO 30
JNTEGRAL ) S ;
ONTROL AMBIENT AL 20050201 20040331 TIEMPO SERVICIO €70
INTEGRAL COO I L :
ONTAGL . AMBIENTAL 20061001 20030116 TIEMPO SERVICIO CV 1
INTEGRAL COO N _ .
CONTROL AMBIENTAL20090201 2000314 TIEMPO SERVICIO 12
NTEGRAL CQO ! { .
RODRIGUEZ ESPINDSA 10090301 2013017 TIEMFO SERAVICIO T30
ABRIEL f |
ONTROL AMBIENTAL20100301 FGLI0323 TEMPO SERVICIO 33
INTEGRAL COO z 1
ONTROW AMBIENTAL20:00301 20110331 TIEMPO SERVICIO ]340
NTEGRAL COO ! ‘ .
CONTROL AMBIENTAL 201 11101 20111237 TIEMPD SERVICIC B0 :
INTEGRAL COO [ - | o
CONTFROL AMBIENTAL 20120301 20120331 TIEMPD SERVICIO ke) '
INTEGRAL €OO t . 1 s
CONTROL AMB!ENTAH‘ZO]?OGOL 20120831 MEMPO SERVIGIO a0 T
INTEGRAL COO ; ||
LISTOS LTDA ]11 Das -~ ., lmrsmupaom 11 I |
(I5TOS LTOA 13 DiAS T INTERRUPCION Ila o
[ . ]
LISTOS LTOA 14 DIAS ]Tm:snnupcmm ila Ty
{ ]
L(STOS LTDA 16 OIS I INTEPAUPCION |1e h :
»
iLSTOS LTDA i 18 DIAS 0 .meanupcsom 'lla
i(ISTOS LTDA  — 19 DIAS : r.\rreanupclom 19
i ' . |
LISTOS LTDA 2L DIAG ANTERRUPCION 21
] | =
LISTOS LTOA IS DAY : ilmsanupcroaz 5
i N M ' H

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 10,612 du’as‘f

]

laborados, correspondientes a 1,516 semanas. ¥

Que nacid el 27 de junio de 1952 y actualmente cuenta con 60 anos de edad. !

.
1

Que el articulo 36 de la Ley 100 de 1993 consagra el regimen de transicion
para aquellas persanas que al momento de entrar en vigencia dicha norma)
tengan treinta y cinco (35) 0 mas anos de edad si son mujeres o cuarenta,
(40) 0 mas anos de edad si son hombres ¢ 15 anos de servicio, senalandT que.

k




GNR 018078

11 DIC 2012
ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 | 1050 60 55
2006 | 1075 60 55
20G7 | 1100 60 55
2008 | 1125 60 55
20G9 1150 60 55
2030 | 1175 50 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 | 1250 . |60 55
2014 | 1275 62 57
2015 | 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacidn de la presente prestacion, se
dard aplicacion a lo establecicgo en el articulo 21 de |3 ley 100 de 1993; el cual

_establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar (as pensiones
previstas en esta lev, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha
cotizado el afilado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de
la pensién, o en tcdo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las
pensiones de invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en
la variacidn del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que
expida el DANE.

Cuando el promedic del ingreso base, ajustado por infiacién, calculado sobre
los ingresos de toda 1a vida laboral del trabafador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”. o

Que igualmente el monto de la presente prestacidon, se define de acuerdo
-con |o establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se
imodifica el artlculo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “..,
:A partir del 1 de enero del ano 2004 se aplicardn las siguientes reglas:

El monto mensual de Ia pensidn correspondiente al numero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la farmula siguiente:

r=65.50-0.50s donde:
r =porcentaje del ingreso de tiquidacion.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes,

A partir del 20085, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, Hegando a un monto maximo de pension entre el 80 y el 70.5%
de dicho ingreso, en forma decreciente en funcidn del nivel de Ingresos de
cotizacién, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo.

El valor total de la pensién no pudra ser superior al ochenta (80%) del ingreso
base de liquidacion, ni inferior a la pensién minima”.
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no- sera aplicable cuando estas personas voluntariamente se aco!(a .
regimen de ahorro individual con solidaridad o para quienes hébkp o*"
escogido el regimen de ahorro individual con solidaridad deadan camﬁv
de prima medla con prestacion definida.

Que en ese orden de ldeas, las personas que se trasladen al R
Ahorro Individual con selidaridad y posteriormente se devuelvan : . .
conservaran el regimen de transicion establecido en el articulo 36 dé’ Ia Ley = .
100 de 1993. ~.

Que la Corte Constitucional en sentencias C-789 de 2002 y SU-062 de 2010, . s
en concordancia con el Decreto 692 de 1994 y el decreto 3995 de 2008, - - - .
senalo que las personas que a la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993

{1 de abril de 1994 o 30 de junio de 1995 en el caso de servidores publicos \
del orden territorial) ostenten 15 anos de servicio y/o cotizaclones, .
conservaran el regimen de transicion en caso de traslado del regimen de '
ahorro individual con solidaridad al regimen de prima media con prestacion

definida, siempre que reunan los siguientes requisitos:

CEE |

iJAl cambiarse nuevamente al regimen de prima media, se traslade a el todo
el ahorro que habian efectuado el afillado al regimen de ahorro individual con
solidaridad. incluyendo lo que la persona aporto al Fondo de Garantia de ~
Pension Minima,

ii)Dicho ahorro no sea inferior al monto total del aporte legal correspondiente
en caso que hubieren permanecido en el regimen de prima media con
prestacion deflnlda.

Que si bien el {Ia) asegurade(a) acredita 15 anos o mas de servicios y/fo
cottzacnones {750 semanas) ala entra(l‘n en vngencia del Sistema General de

- ———————

reconocida en virtud de la Ley 100 de 1993 mwdificada por la Ley 797 de
2003 y se solicltara el estudio de rendimientos a la Gerenclia de Ingreses y
Egresos para establecer si el{la) asegurado{a) conserva el regimen de
transicion.

Que de conformidad con lo establecicio en el articulo 33 de la Ley 100 de_
1993, modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para
obtener |a pensién de vejez, son los siguientas: haber cumplido cincuenta y
cinco (55) afos de edad si es mujer o sesenta (60} afos si es hombre, A partir
del 1 de enero del afio 2014 la edad se incrementard a cincuenta y siete (57)
anos de edad para 13 mujer, y sesenta y dos (62) anos para el hombre, '

A pamr del 1 de enero del afio 2005 el nimero de semanas se incrementara,
BSI .
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Que para obtener el Ingreso base de cotizacidn de la presente prestaclénfse=_ iy
toman los factores salarlales establecldos en los articulos 18 y 19 de; la\Leym‘i i, ’
100 de 1993 y articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio d€ 1994, segCln " W ay

€aso. {1) 70 .,“\
g' Y S
Cue los rticulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decrel:o . i

758 del mismo aho, establecen que la pensién se reconocerd reunidos Ios' : 3t

requlsitos minimos y serd necesaria su desafiliacién al régimen para que se’
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacién se tendré en cuenta hasta la

ultima semana efectivamente cotizada.

Gue de conformidad con la Circular interna 01 de 2012, suscrita por la )
Vicepresldencla Juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones y
Beneficios, las reglas de efectividad de |a pension son las slguientes:

iVinculaclén al slstema "Etcctlvldad ;

Dependiente Yo independienta AT cumplimiento de 13 edad como Lltimo req uisite, previo retire del smm

iPégimen Subsidiado [tomo dependiante ylo Ukiima cotizacién como independlente, !
‘Dependients Al'dia siquiente de 13 [che de reoro dél Sistema General de Pensinnes previc,
, _cumplimiento de I8 edad. i
Inesgncaies Renmen Soasiciace TAL ol SGUENTE OF LA QLTV rITIZACK N PAEVID CIMPUMENT) € LA BJAD, :

DiomnpiEnte IA #8Cra DE INCLUSION IR NOMKA CUANDO jK) HAY R By TSTEMA DF PANUORES !
DTrnpunTs CON VARDS IMPLSADORES A FECHA DE WOLUSION €4 NOPIA CUANGO LOS ERALADORES LY UN TUAMIO I SUPShiR & CUATRO &
‘ A0S CONTADOS DELUE i, €.NMO O8 LOS REQUISIOS O 1A GLFMA COTIZAGON, OMTAN REPGATAN 1A

UANEDAD DE AFTWD SO S1chs 8 2ENLONIS, !

L Lt ey « oy . “ .

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedid 2 realizar la
liquidacién de ta prestacion reconocida, la cual se resume de la siguiente
Tanera:

IBL: 698,094 x 72.38 = $505,280 BT
SON: QUINIENTOS CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESQS M/CTE.

La pension aqui reconocida se ajustara de conformidad con las reglas

aplicables al valor minimo o maximo de la pension, segun corresponda,

vigente para a fecha de efectividad, por la cual la suma a reconocer sera de”
566,700 (QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE).

Para el andlisls de la' pensién reconocida, se tomé en cuenta que el {la)
peticionar.o {3) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensidn,
sizndo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “"Aceptada
Sistema™:

Nambre Fecha Fecha WALCR VALOR TMefor IBL % IBL  Valor Acepud""

sum Efectividad nau 182 I Pansién

Mensual
TG5O scmanas ogis - m_—“rmw“@m—“ 1 "ﬁa""‘a"sm%—rm
45 o 60 pY0s d¢ edad Leyde 2012 Javiembre ¢ {
797 dol 2003- Lepal | 2012 1 [ )

i

Esta pensidn estara a cargo de:

i ENTIDAD s T DIAS i VALOR CUOTA }
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i COLPENSIONES [3%1 | 5565,700.00

Ei disfrute de la presente pensidn serd a partir de 7 de noviembre de 2012

£ d

Son disposiciones aplicables: Decreto 758 de 1990, Ley 100/93 y CCA.
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor
del {I3) sefior(a) RODRIGUEZ ESPINOSA GABRIEL, va identificado(a). en los
siguientes términos y cuantias:

Valar.mesada a 7 de noviembre de 2012 = $566,700

LIQUIDACION RETROACTIVO
’ _ IVALOR
CONCEPTO !
) T453,360.00
Mesadas :
o ¥586,700.00
Mesadas Adicionales L
0.00 )
| F. Solidaridad Mesadas . i
"0.00
F. Solidaridad Mesadas Adic ' :
0.00
.{Descuentos en Salugd |
F 1,020,060.00
Valor a Pagar |

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 201212 que se paga en

. ‘el periodo 201301 en la central de pagos del banco BANCO DE OCCIDENTE |
CENTRAL DE PAGOS d& CENTRO DE PAGO- AV. SEXTA.

ARTICULO TERCERO: A partir <e la inclusidn en némina de la presente
prestacién, se hardn los respeclivos descuentos en salud conforme a la ley
100 de 1993 en CRUZ BLANCA EPS.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

}ENTIDAD DIAS l VALOR CUOTA
e e
ADMINISTRADOAA COLOMBIANA DE PENSIONES - GLLPENSIONES 10612 | $566.700.00

ARTICULO QUINTO: Esta prestacién econdmica es Incompatible con
ciualquier otra asignacién del Tesoro Publico, conforme a lo establecido en el
articulo 128 de la Constitucion Politica de Colombia,



ARYICULO SEXTO: Notlflquese al (la) Seit*4or {a) RODRIGUEZ ESPINOSAJ

GABRIEL haciéndole saber que contra e! presente acto administrativo puede ‘u

interponer por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacidn. De -gstos
recursos padrd hacerse uso dentro de los diez (10) dfas su_;unentes.’b Ja
notificacién, manifestando por escrito las razones de inconformidad, s&gun e *
C.C.A, .

Dada en Bogotd, D.C. a:
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ISABEL CRISTINA MARTINEZ MENDOZA
GERENTE NACJONAL DE RECONOCIMIENTO
COLPENSIONES

. NANCY BIBIANA LANCHEROS CARDENAS
CINDY JANINE CARDENAS GOMEZ . PROFESIONAL MASTER 7
ABOGADD ANALISTA COLPENSIONES

COL-VE]-03-501.2

) —
f%ﬁ/ﬁig 1;4.’ (3 -;j.}é

-

i

7
-

T




